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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 30 กําหนดให้คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีอํานาจหน้าที่รายงานและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน
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ประเมินดังกล่าว และต้องติดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ังภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี นั้น
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คํานํา

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ2561 ได้กําหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยกําหนดแนวทาง
และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนและ
รายงานผลพร้อมความเห็นและข้อเสนอแนะซึ้งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบลทุ่งขวาง เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง
ได้ติดตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล ประจําปีงบประมาณ 2566 (ผลการดําเนินงาน
ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565 – เดือนกันยายน 2566) ซึ่งประกอบด้วยการติดตามผลการดําเนินงานโครงการ
กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งยุทธศาสตร์การพัฒนา
โดยใช้การบันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศการจัดการเพื่อการวางแผนและติดตามประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง (e-Plan) และแผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ
2566 เป็นเคร่ืองมือหลักในการติดตาม พร้อมทั้งนําเสนอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อเป็นแนวทางปรับปรุงให้นโยบายสามารถดําเนินการได้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ
และเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง
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ส่วนท่ี 1
บทนํา

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล
การตดิตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกตา่งกันมีจุดหมาย

ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนําแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนตําบล พนกังานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตําบลทุ่งขวาง จงึเป็นการติดตามผลท่ีใหค้วามสําคัญ ดังนี้

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตําบลทุ่งขวาง หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดําเนินการหรือไม่ได้ดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กําหนดไว้หรือไม่
รวมท้ังงบประมาณในการดําเนินงาน

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนดไว้หรือไม่อย่างไร

3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กําหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถ่ิน และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน

4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการ
ดําเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวางว่าดําเนินการได้ตามเป้าหมายที่กําหนดไว้หรือไม่
ทําให้ทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทําให้ทราบถึงจุดแข็ง
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง ผู้บริหารระดับหัวหน้าสํานัก/ผู้อํานวยการกอง บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง สภาพพ้ืนท่ีและผู้มีส่วนเก่ียวข้องเพื่อนําไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้
เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตําบล
ทุ่งขวาง

บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดําเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดําเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เม่ือพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้ม่ัน รอโอกาสท่ีจะดําเนินการและตั้งม่ันอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยส่ิงที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดําเนินการปรับปรุงให้ดี
ข้ึนต้ังรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเม่ือมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
ตําบลทุ่งขวาง ให้เกิดประโยชน์เพื่อดําเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดําเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวางโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ท่ีตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดําเนินการไปแล้วว่า
ส่ิงใดควรดําเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดําเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นน้ันว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีไม่ได้ดําเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กําหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้

1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวางซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอํานาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีข้ึน มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล

2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดําเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กําหนดไว้ สภาพ
ผลการดําเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กําหนดไว้

3. เพื่อเป็นข้อมูลสําหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดําเนินงาน โครงการ
การยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจําเป็นขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง

4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง
5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่นปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสํานัก/กองทุกระดบั

ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุง่ขวาง ทีจ่ะตอ้งผลักดันให้การดําเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตําบล
ทุ่งขวาง หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละ ความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548

และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กําหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอํานาจหน้าที่ ดังนี้

(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(3) รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีจํานวน 11 คน ประกอบด้วย
1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถ่ินคัดเลือก จํานวน 3 คน
2) ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินท่ีประชาคมท้องถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน
4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือก จํานวน 2 คน
5) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหน้าท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทํา

หน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตามข้อง 28 ให้มีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับ
คัดเลือกอีกได้

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ต้องดําเนินการให้การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ินบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ดังนี้

1. ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตําบล

2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
กําหนด โดยสามารถติดตามผลและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อดําเนินการต่อไป
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ผังข้ันตอนการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถ่ินคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในท่ี
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น

ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for

local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดย
การพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้
คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และ
วิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเคร่ืองการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม
(Queationnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพื้นที่ทั่วไป อํานาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียใน
ท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ ที่ได้กําหนดขึ้นหรือการนําไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนํา
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดําเนินการ
สํารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ีเป็นจริงต่อไป

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้กําหนด

แนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยการนํา
โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-26570) และที่เพิ่มเติม ในระบบ e-plan (www.dla.go.th)
มาเปรียบเทียบกับข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2566 เป็นการประเมินเพื่อวัดผลสัมฤทธ์ิของ
การดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นว่ามีการนําไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด ได้ผลอย่างไร ซ่ึงจะแสดงให้
เห็นว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด บรรลุวัตถุประสงค์การพัฒนาที่ย่ังยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่
มีรายละเอียดดังนี้

การจัดทําการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อรายงานสถานการณ์ ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
โดยพิจารณาจากจํานวนโครงการท่ีดําเนินการแล้วเสร็จหรือจํานวนโครงการท่ีอยู่ระหว่างดําเนินการหรือ
จํานวนโครงการที่ยังไม่ได้ดําเนินการในแต่ละยุทธศาสตร์เมื่อเปรียบเทียบกับจํานวนโครงการทั้งหมดใน
ยุทธศาสตร์

หน่วยวัด : จํานวนโครงการ
ความถี่ในการวัด : ปีละ 1 ครั้ง
แหล่งข้อมูล : แผนพัฒนาท้องถ่ิน และท่ีเพิ่มเติม
วิธีการวัด/สูตรคํานวณ :
จํานวนโครงการที่ดําเนินการแล้วเสร็จ หรือ โครงการท่ีอยู่ในระหว่างดําเนินการ
หรือ จํานวนโครงการที่ยังไม่ได้ดําเนินการในแต่ละยุทธศาสตร์ x 100

จํานวนโครงการทั้งหมดในยุทธศาสตร์

http://www.dla.go.th
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เกณฑ์ในการพิจารณา
(1) ทําการเปรียบเทียบกับข้อมูล เพื่อแสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าในการดําเนินการตาม

แผนฯ
(2) หากมีร้อยละของโครงการที่ดําเนินงานแล้วเสร็จมากเท่าใด ก็จะแสดงให้เห็นว่า องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นมีประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนด ในทางกลับกัน หากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินมีสัดส่วนของโครงการท่ียังไม่ได้ดําเนินการ สะท้อนให้เห็นว่าแผนยุทธศาสตร์น้ัน ๆ ไม่มี
ประสิทธิภาพเท่าที่ควร

2) การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนและการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบภูมิสารสนเทศเพ่ือการจัดการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
(e-plan) ของแต่ละปี ซ่ึงมีการมอบหมายให้เจ้าหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบในการนําเข้าข้อมูลในระบบ e–plan

นอกจากน้ี การจัดทํารายงานผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในรอบปียังมีความ
สอดคล้องตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตร 287 วรรค 3 ได้บัญญัติให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานผลการดําเนินงานต่อประชาชนในเร่ืองการจัดทํางบประมาณการใช้
จ่ายและผลการดําเนินงานในรอบปี เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกํากับการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้อย่างแท้จริง

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง ดังกล่าว
ข้างต้นอาจจะดําเนินการควบคู่กับการใช้แบบรายงาน 3 รูปแบบของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินท่ี
กําหนดไว้เป็นแนวทาง คือ

1.1 แบบที่ 1 แบบช่วยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ของท้องถ่ินโดยตนเอง
1.2 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1.3 แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
1.4 แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินในภาพรวม
1.5 แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินในภาพรวม
1.6 ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th)

5. การรายงานผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอํานาจ

หน้าที่ ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

http://www.dla.go.th
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6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล

การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สําคัญคือ การนําไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใช้สําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้

1. ได้รับทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดําเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทําให้วิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทําให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ินมีปัญหา ทําให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ท้ังใน
ปัจจุบันและอนาคต

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่างๆ ที่จะนําไปจัดทําเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่แท้จริง
ทําให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร
ต่างๆ

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และการกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ

6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสํานัก/
กองต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุ
มีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอํานาจหน้าที่ นอกจากน้ียังสามารถ
กําหนดมาตรการต่างๆ สําหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้

7. ทําให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง แต่ละคน แต่ละสํานัก/
กองต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทํางานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทําให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งขวางเกิดความสําเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือได้รับการบริการประชาชนในเขตตําบลทุ่งขวาง



ส่วนท่ี 2
การติดตามและประเมินผล

สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.2566

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง ท่ีกําหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบล
ทุ่งขวาง ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดชลบุรี อําเภอพนัส
นิคม และแผนชุมชนตําบลทุ่งขวาง

2) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง มีรายละเอียด ดังนี้
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ

และชุมชน
3. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

3) พันธกิจ ประกอบด้วย
พันธกิจท่ี 1 พัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้

มาตรฐานปลอดภัย มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความ ต้องการของประชาชน เพื่อรองรับการขยายตัวของ
เมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถ่ิน

พันธกิจท่ี 2 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว และชุมชนให้มี
ความรู้เพ่ือให้เกิดการพัฒนาการเกษตรให้มีความก้าวหน้าและสามารถพึ่งตนเองได้ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง

พันธกิจท่ี 3 การสร้างระบบบริหารจัดการท่ีดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา การตรวจสอบ เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารงานของท้องถ่ิน

พันธกิจท่ี 4 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข คุณภาพชีวิต ตลอดจน
อนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาของท้องถิ่น

พันธกิจที่ 5 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารและการบริการให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน เพื่อสนับสนุนการพัฒาและเตรียมความพร้อมสู่อาเซียน

พันธกิจที่ 6 พัฒนาระบบผังเมือง ระบบ Logistics โครงสร้างพื้นฐาน และแหล่ง
น้ํา เพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด

พันธกิจท่ี 7 ส่งเสริมทุกภาคส่วนให้มีการดําเนินงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล
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4) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย

จุดมุ่งหมายที่ 1 พัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการให้ได้มาตรฐานปลอดภัย
เพียงพอและท่ัวถึง

จุดมุ่งหมายท่ี 2 ส่งเสริมเกษตรกรรมและการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน

จุดมุ่งหมายท่ี 3 ส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี โปร่งใส มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล
จุดมุ่งหมายท่ี 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และพัฒนาคน

ครอบครัว ชุมชน ให้มีศักยภาพและเข้มแข็ง
จุดมุ่งหมายท่ี 5 ส่งเสริมให้ประชาชนดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ

พึ่งตนเองได้
จุดมุ่งหมายที่ 6 ส่งเสริมการศึกษาศาสนาอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียม

ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น
จุดมุ่งหมายที่ 7 ส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน ดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการและ

ผู้ด้อยโอกาส
จุดมุ่งหมายที่ 8 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารและการบริการ ให้มี

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน เพื่อเตรียมพร้อมสู่อาเซียน
จุดมุ่งหมายที่ 9 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันปัญหายาเสพติดและความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
จุดมุ่งหมายที่ 10 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบในภาครัฐ

5) เป้าประสงค์
1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการให้ได้มาตรฐานปลอดภัย เพียงพอและท่ัวถึง
2. ส่งเสริมเกษตรกรรมและการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

อย่างยั่งยืน
3. ส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี โปร่งใส มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และพัฒนาคน ครอบครัว

ชุมชนให้มีศักยภาพและเข้มแข็ง
5. ส่งเสริมให้ประชาชนดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและพึ่งตนเองได้
6. ส่งเสริมการศึกษาศาสนาอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีภูมิ

ปัญญาท้องถ่ิน
7. ส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน ดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
8. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารและการบริการ ให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น

เพื่อเตรียมพร้อมสู่อาเซียน
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9. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน
10. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบใน

ภาครัฐ
6) วิสัยทัศน์

“เกษตรกรรมก้าวหน้า พัฒนาส่ิงแวดล้อม น้อมรับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเตรียมพร้อม
ให้บริการ บริหารงานโปร่งใส ใส่ใจการศึกษา พัฒนาสู่อาเซียน”
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2.2 รายงานบัญชีโครงการแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566-2570)

ยุทธศาสตร์ 2566 2567 2568 2569 2570

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ และ
โครงสร้างพื้นฐาน

31 21,269,000 25 7,666,600 5 2,441,000 2 2,817,000 26 13,967,100

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และส่งเสริมความ
เข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน

28 11,076,000 27 12,216,000 28 819,621,000 27 13,346,000 27 13,646,000

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

4 180,000 4 280,000 4 280,000 4 280,000 4 280,000

4.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม

26 3,555,000 26 3,854,800 27 3,914,520 27 3,923,400 27 3,923,400

5.ยุทธศาสตร์การ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี

3 614,000 3 614,000 3 344,000 3 614,000 3 614,000

รวม 92 36,694,000 85 24,631,400 67 26,600,520 63 20,980,400 87 23,430,500



-12-
2.3 รายงานโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ ปี พ.ศ. 2566 จํานวน 77 โครงการ ดังนี้

โครงการ งบประมาณที่ตั้งไว้
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน จํานวน 17 โครงการ

1. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 7 สายทางบ้านนางเนตร ชูภักดี 156,000 กองช่าง
2. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 7 (ตอนท่ี 2) สายทางจากบ้านนางพยอม

อรุโณ ถึงบ้าน ร.ท.สว่าง เสงี่ยม
358,500 กองช่าง

3. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 6 จากบ้านนายสกล นุไชยรัมย์ ถึงบ้านนาง
วรรณศิริ ประสิทธิพรรัตน์ (ตอนท่ี 2)

401,900 กองช่าง

4. โครงการวางท่อระบายนํ้า หมู่ที่ 6 จากบ้านนางสาวสมจิตร ดับโศก ถึงคลอง
บ้านนางโสภา เท้าดี

263,800 กองช่าง

5. โครงการขยายไหล่ทาง คสล.หมู่ที่ 8 จากหลังศาลตาหลงคง ถึงบ้าน
นายสําราญ โห้ประเสริฐ

175,000 กองช่าง

6. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 5 บริเวณทางเข้านายประสาท โรจน์สุวรรณชัย 232,000 กองช่าง
7. โครงการเสริมคันคลอง หมู่ที่ 4 จากหลังบ้านนายสมชาย แซ่กัง ถึงบ้าน

นางพุทธวรรณ บุตรโต
205,500 กองช่าง

8. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 9 จากบ้าน ร.ต.ต.ไพรัช เมฆาวณิชย์ ถึงบ้าน
นายสุรศักดิ์ ขันธรักศ์

405,000 กองช่าง

9. โครงการวางท่อระบายนํ้า หมู่ที่ 8 บริเวณหลังศาลตาหลงคง 239,800 กองช่าง
10. โครงการปรับปรุงประตูระบายน้ํา หมู่ที่ 10 บริเวณบ้านนายกุ๋ย แซ่เอี๊ยว 250,000 กองช่าง
11. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 ซอยเข้าวัดทุ่งขวาง 500,000 กองช่าง
12. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 2 จากหน้าโรงงานกล่องกระดาษ ถึงบ้าน

นายช้าง แซ่ตั๊น
195,000 กองช่าง

13. โครงการวางท่อระบายนํ้า หมู่ที่ 7 จากบ้านนายเสงี่ยม เกโส ถึงบ้าน
นายพิชัย จันทร์ศิริ

211,000 กองช่าง

14. โครงการปรับปรุงผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 9 ซอยทุ่งขวาง 5 230,000 กองช่าง
15. โครงการก่อสร้างโรงจอดรถศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนากระรอก 206,500 กองช่าง
16. โครงการวางท่อระบายนํ้า หมู่ที่ 3 ซอยทุ่งขวาง 11 ถึงสะพานข้ามคลองบึงกลม 1,936,000 กองช่าง
17. โครงการขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคในตําบลทุ่งขวาง 8,000,000 อบจ.

งบประมาณ 13,966,000

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน จํานวน 28 โครงการ

1. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็ก
และผู้ด้อยโอกาส

20,000 สํานักปลัด

2. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

30,000
สํานักปลัด

3. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการป้องกันและอุบัติภัย
บนท้องถนน

10,000
สํานักปลัด
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน (ต่อ)

4. โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุช่วงก่อนและหลังเทศกาลต่างๆ 25,000 สํานักปลัด
5. โครงการฝึกอบรมการระงับอัคคีภัยเบ้ืองต้นและการซ้อมอพยพหนีไฟให้กับ

เด็กและเยาวชน
50,000

สํานักปลัด

6. โครงการพัฒนาศักยภาพสมาชิก อปพร. 80,000 สํานักปลัด
7. โครงการพัฒนาอาชีพกลุ่มเด็กและสตรี 20,000 สํานักปลัด
8. โครงการฝึกอบรมดับเพลิงและซ้อมแผนอพยพหนีไฟ 20,000 สํานักปลัด
9. โครงการสํารวจจํานวนข้อมูลสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ 5,000 กองสาธารณสุข
10. โครงการตามพระราชดําริด้านสาธารณสุข 200,000 กองสาธารณสุข
11. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการส่งเสริมวิถีชีวิต

แบบประชาธิปไตย
5,000

สํานักปลัด

12. โครงการฝึกอบรมสร้างความเข้าใจเก่ียวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

20,000
สํานักปลัด

13. โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อเพิ่มศักยภาพในการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดของที่ทําการปกครองจังหวัดชลบุรีโดย ศอ.ปส.จ.ชบ.

20,000
สํานักปลัด

14. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์ เพื่อร่วมกันปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์

10,000
สํานักปลัด

15. โครงการจัดกิจกรรมอันเป็นการพิทักษ์รักษาไว้ซ่ึงชาติ ศาสนา สถาบัน
พระมหากษัตริย์ และสมานฉันท์ของคนในตําบลทุ่งขวาง

30,000
สํานักปลัด

16. โครงการเสริมสร้างภาวะผู้นําแก่สตรีในชุมชนและพัฒนาสตรี 20,000 สํานักปลัด
17. โครงการส่งเสริมสนับสนุนและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ของประชาชน และการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ
10,000

สํานักปลัด

118. โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย

140,000
สํานักปลัด

19. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและการแข่งขันกีฬาต้าน
ยาเสพติด

80,000
สํานักปลัด

20. โครงการประชาคมหมู่บ้าน/ตําบล 20,000 สํานักปลัด
21. โครงการรณรงค์ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 100,000 กองสาธารณสุข
22. อุดหนุนมูลนิธิศูนย์พักพิงสุนัขจรจัด จังหวัดชลบุรี 30,000 กองสาธารณสุข
23. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 45,000 กองสาธารณสุข

24. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,600,000 สํานักปลัด
25. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (สปสช.) 170,000 สํานักปลัด
26. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000 สํานักปลัด
27. เบี้ยยังชีพความพิการ 1,368,000 สํานักปลัด
28. เงินสบทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลทุ่งขวาง 30,000 สํานักปลัด

งบประมาณ 11,103,000
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม จํานวน 4 โครงการ

1. โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการอนุรักษ์น้ํา สิ่งแวดล้อมและการจัดการ
นํ้าเสียในชุมชน

20,000 กองสาธารณสุข

2. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการอบรมพัฒนาชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

10,000 สํานักปลัด

3. โครงการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนตําบลทุ่งขวาง 20,000 สํานักปลัด
4. โครงการรณรงค์และส่งเสริมการลดปริมาณขยะ การคัดแยกขยะและการ

กําจัดขยะอย่างถูกวิธี
190,000 กองสาธารณสุข

งบประมาณ 240,000
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน 25 โครงการ

1. อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ให้กับนักเรียนระดับชั้นปฐมวัย ถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตพื้นท่ี (โรงเรียนวัดนากระรอกฯ)

1,008,000
กองการศึกษาฯ

2. โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครอง นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนากระรอก 10,000 กองการศึกษาฯ
3. โครงการแข่งขันกีฬาเด็ก ปฐมวัยสานสัมพันธ์ เสริมสร้างสุขภาพ 50,000 กองการศึกษาฯ
4. โครงการค่าอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนากระรอก 411,600 กองการศึกษาฯ
5. อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ให้กับนักเรียนระดับชั้นปฐมวัย ถึงช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตพื้นท่ี (ร.ร.บ้านหนองหัวหมูฯ)
294,000

กองการศึกษาฯ

6. โครงการพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 50,000 กองการศึกษาฯ
7. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจักการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว) 136,000 กองการศึกษาฯ
8. โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีบุญกลางบ้าน 100,000 กองการศึกษาฯ
9. โครงการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถ่ินและรําลึกชาตรี ศรีชล 400,000 กองการศึกษาฯ
10. โครงการสืบสานอนุรักษ์ประเพณีลอยกระทง 50,000 กองการศึกษาฯ
11. โครงการพาน้องเข้าวัดพบพระ พบธรรมวันธรรมสวนะ 5,000 กองการศึกษาฯ
12. โครงการสืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีแห่เทียนพรรษา 20,000 กองการศึกษาฯ
13. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการจัดทํากิจกรรมเพื่อ

สนับสนุนงานประจําปีจังหวัดชลบุรี
45,000

กองการศึกษาฯ

14. โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์ประจําท้องถ่ิน 20,000 กองการศึกษาฯ
15. อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองหัวหมู ตามโครงการพัฒนาเด็กปฐมวัย-ช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 6
165,000 กองการศึกษาฯ

16. โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
คณะทํางานและบุคลากรกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

100,000
กองการศึกษาฯ

17. โครงการสานสายใย จากแม่สู่ลูก เทิดทูนแม่ของแผ่นดิน 20,000 กองการศึกษาฯ
18. โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน (โครงการพลังเยาวชนรุ่น

ใหม่สร้างภูมิคุ้มกันวัยใส แก้ไขปัญหายาเสพติด ปลูกจิตสํานึกรักษ์สิ่งแวดล้อม)
100,000

กองการศึกษาฯ

19. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

90,400
กองการศึกษาฯ



-15-

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม (ต่อ)

20. อุดหนุนโรงเรียนวัดนากระรอก ตามโครงการพัฒนาเด็กปฐมวัย-ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6

165,000 กองการศึกษาฯ

21. โครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกว้าง 40,000 กองการศึกษาฯ
22. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 50,000 กองการศึกษาฯ
23. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 100,000 กองการศึกษาฯ
24. โครงการหนูน้อยวัยใส หัวใจคุณธรรม 5,000 กองการศึกษาฯ
25. โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 60,000 กองการศึกษาฯ

งบประมาณ 3,495,000
ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี จํานวน 3 โครงการ

1. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการเลือกต้ังของ อปท. 50,000 สํานักปลัด
2. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการงานรัฐพิธีและงาน

เฉลิมพระเกียรติ
14,000

สํานักปลัด

3. โครงการฝึกอบรมและสัมมนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.และเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน

200,000
สํานักปลัด

งบประมาณ 264,000
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2.4 รายงานโครงการที่ไม่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ ปี 2566 จํานวน 15 โครงการ

ช่ือโครงการ งบตามแผนพัฒนา
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน จํานวน 14 โครงการ
1. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 2 จากบ้านนางบุญส่ง แซ่จึง ถึงวัดหนองกระดูก
ควาย

1,465,000 กองช่าง

2. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 4 สายทางจากสะพานเชื่อมตําบลหมอนนาง ถึง
บ้านนางลําจวน คําบุบผา

920,000 กองช่าง

3. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 7 สายทางบ้านนางวงษ์ แซ่ตั๊น 200,000 กองช่าง
4. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 10 สายทางจากฟาร์มบุญวรรณ ถึงบ้าน
นางนฤมล รัตนพงษ์

550,000 กองช่าง

5. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 3 ซอยทุ่งขวาง 13 823,000 กองช่าง
6. โครงการก่อสร้างทางดินพร้อมวางท่อระบายน้ํา หมู่ที่ 5 จากบ้านนายสุขสม
วิริโยทัย ถึงบริเวณเล้าหมูนายกุ๋ย แซ่เอี๊ยว

495,000 กองช่าง

7. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก หมู่ที่ 2 สายบ้านนางทองคํา ทองสุก 61,000 กองช่าง
8. โครงการก่อสร้างสร้างถนนดิน หมู่ที่ 1 จากบ้านนายวุฒิ หอมสินธ์ ถึงที่นานาย
สมชาย ประทุมทอง

289,000 กองช่าง

9. โครงการก่อสร้างทางดินพร้อมวสงท่อระบายน้ํา หมู่ที่ 5 จากบ้านนายแล แถม
วิจิตร ถึงบ้านนายสามารถ กระจ่าง

160,000 กองช่าง

10. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 2 จากบ้าน ร.ต.ท.ประสาตร์ พุทธมิลินประทีป 648,000 กองช่าง
11. โครงการวางท่อระบายนํ้าพร้อมถมดิน หมู่ที่ 9 บริเวณหลังป้อมตํารวจ ถึงประปา 84,000 กองช่าง
12. โครงการเสริมผิวจราจรชั้นหินคลุก หมู่ที่ 10 สายทางจากบ้านนางกิมซ่วน
แสงพรู ถึงบ้านนายกั๋ว นทีธารทอง

110,000 กองช่าง

13. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 1 จากบ้านผู้ใหญ่สุภาพ สุรกุล ถึงท่อลอด
เหล่ียมคลองห้วยอีสุด

1,433,000 กองช่าง

14. โครงการวางท่อระบายนํ้า หมู่ที่ 5 บริเวณทางเข้าบ้านนายประสาท โรจน์สุวรรณชัย 65,000 กองช่าง

งบประมาณ 7,303,000

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จํานวน 1 โครงการ
1. โครงการส่งเสริมสุนทรียภาพและอนุรักษ์วัฒนธรรมด้านดนตรี 80,000 กองการศึกษา

งบประมาณ 80,000
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2.5 รายงานโครงการที่ได้ดําเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 63 โครงการ

ช่ือโครงการ
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว้
ลงนามใน
สัญญา

เบิกจ่าย คงเหลือ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน จํานวน 15 โครงการ

1. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 7 สายทางบ้านนางเนตร
ชูภักดี

156,000 155,500 155,500 500

2. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 7 (ตอนท่ี 2) สายทาง
จากบ้านนางพยอม อรุโณ ถึงบ้าน ร.ท.สว่าง เสงี่ยม

358,500 357,000 357,000 1,500

3. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 6 จากบ้านนายสกล
นุไชยรัมย์ ถึงบ้านนางวรรณศิริ ประสิทธิพรรัตน์ (ตอนท่ี 2)

401,900 400,000 400,000 1,900

4. โครงการวางท่อระบายนํ้า หมู่ที่ 6 จากบ้านนางสาวสมจิตร
ดับโศก ถึงคลองบ้านนางโสภา เท้าดี

263,800 263,000 263,000 800

5. โครงการขยายไหล่ทาง คสล.หมู่ที่ 8 จากหลังศาล
ตาหลงคง ถึงบ้านนายสําราญ โห้ประเสริฐ

175,000 150,180 150,180 24,820

6. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 5 บริเวณทางเข้า
นายประสาท โรจน์สุวรรณชัย

232,000 231,000 231,000 1,000

7. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 9 จากบ้าน ร.ต.ต.ไพรัช
เมฆาวณิชย์ ถึงบ้านนายสุรศักด์ิ ขันธรักศ์

405,000 402,000 402,000 3,000

8. โครงการวางท่อระบายนํ้า หมู่ที่ 8 บริเวณหลังศาล
ตาหลงคง

239,800 239,000 239,000 800

9. โครงการปรับปรุงประตูระบายน้ํา หมู่ที่ 10 บริเวณบ้าน
นายกุ๋ย แซ่เอี๊ยว

250,000 200,000 200,000 50,000

10. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 ซอย
เข้าวัดทุ่งขวาง

500,000 498,000 498,000 2,000

11. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 2 จากหน้าโรงงานกล่อง
กระดาษ ถึงบ้านนายช้าง แซ่ตั๊น

195,000 194,000 194,000 1,000

12. โครงการวางท่อระบายนํ้า หมู่ที่ 7 จากบ้านนายเสงี่ยม
เกโส ถึงบ้านนายพิชัย จันทร์ศิริ

211,000 211,000 211,000 0

13. โครงการปรับปรุงผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
หมู่ที่ 9 ซอยทุ่งขวาง 5

230,000 230,000 230,000 0

14. โครงการก่อสร้างโรงจอดรถศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนา
กระรอก

206,500 206,000 206,000 500

15. โครงการขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคในตําบลทุ่งขวาง 8,000,000 ได้รับงบประมาณจาก อบจ.

งบประมาณ 11,824,500 2,411,000 2,411,000 87,820
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ช่ือโครงการ
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว้
ลงนามใน
สัญญา

เบิกจ่าย คงเหลือ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน จํานวน 19 โครงการ

1. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการ
ป้องกันและอุบัติภัยบนท้องถนน

10,000 10,000 10,000 0

2. โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุช่วงก่อนและหลังเทศกาลต่างๆ 25,000 12,500 12,500 12,500
3. โครงการฝึกอบรมการระงับอัคคีภัยเบ้ืองต้นและการซ้อม
อพยพหนีไฟให้กับเด็กและเยาวชน

50,000 5,400 5,400 44,600

4. โครงการเสริมสร้างภาวะผู้นําแก่สตรีในชุมชนและพัฒนาสตรี 20,000 3,090 3,090 16,910

5. โครงการพัฒนาอาชีพกลุ่มเด็กและสตรี 20,000 18,845 18,845 1,155

6. โครงการตามพระราชดําริด้านสาธารณสุข 200,000 200,000 200,000 0
7. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการ
ส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย

5,000 5,000 5,000 5,000

8. โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อเพิ่มศักยภาพในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดของที่ทําการปกครองจังหวัดชลบุรี
โดย ศอ.ปส.จ.ชบ.

20,000 20,000 20,000 0

9. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการ
สร้างความปรองดองสมานฉันท์ เพื่อร่วมกันปกป้องสถาบัน
พระมหากษัตริย์

10,000 10,000 10,000 0

10. โครงการจัดกิจกรรมอันเป็นการพิทักษ์รักษาไว้ซ่ึงชาติ
ศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย์ และสมานฉันท์ของคนใน
ตําบลทุ่งขวาง

30,000 25,760 25,760 4,240

11. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและ
การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด

80,000 79,375 79,375 625

12. โครงการประชาคมหมู่บ้าน/ตําบล 20,000 5,000 5,000 15,000

13. อุดหนุนมูลนิธิศูนย์พักพิงสุนัขจรจัด จังหวัดชลบุรี 30,000 30,000 30,000 0
14. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 45,000 42,550 42,550 2,450
15. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน (สปสช.)

170,000 170,000 170,000 0

16. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,600,000 7,668,900 7,668,900 931,100
17. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000 18,000 18,000 12,000
18. เบี้ยยังชีพความพิการ 1,368,000 1,319,200 13,319,200 48,800
19.โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินกรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย

140,000 44,765 44,765 95,235

งบประมาณ 10,873,000 9,438,550 9,438,550 1,189,615
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ช่ือโครงการ
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว้
ลงนามใน
สัญญา

เบิกจ่าย คงเหลือ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม จํานวน 4 โครงการ

1. โครงการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชน
ตําบลทุ่งขวาง

20,000 11,000 11,000 9,000

2. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการ
อบรมพัฒนาชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

10,000 10,000 10,000 0

3. โครงการรณรงค์และส่งเสริมการลดปริมาณขยะ การคัด
แยกขยะและการกําจัดขยะอย่างถูกวิธี

190,000 106,565 106,565 83,435

4. โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการอนุรักษ์น้ํา สิ่งแวดล้อม
และการจัดการน้ําเสียในชุมชน

20,000 11,280 11,280 8,720

งบประมาณ 240,000 138,845 138,845 101,155

ช่ือโครงการ
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว้
ลงนามใน
สัญญา

เบิกจ่าย คงเหลือ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน 23 โครงการ

1. อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ให้กับนักเรียนระดับชั้นปฐมวัย
ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตพื้นท่ี
(โรงเรียนวัดนากระรอกฯ)

1,008,000 790,482 790,482 217,518

2. โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครอง นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดนากระรอก

10,000 3,750 3,750 6,250

3. โครงการแข่งขันกีฬาเด็ก ปฐมวัยสานสัมพันธ์ เสริมสร้าง
สุขภาพ

50,000 42,785 42,785 7,215

4. โครงการค่าอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดนากระรอก

411,600 249,690 249,690 161,910

5. อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ให้กับนักเรียนระดับชั้นปฐมวัย
ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตพื้นท่ี
(ร.ร.บ้านหนองหัวหมูฯ)

294,000 265,455 265,455 28,545

6. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจักการศึกษาสําหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)

136,000 84,966 84,966 51,034

7. โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีบุญกลางบ้าน 100,000 90,300 90,300 9,700
8. โครงการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถ่ินและ
รําลึกชาตรี ศรีชล

400,000 353,401.23 353,401.23 46,598.77

9. โครงการสืบสานอนุรักษ์ประเพณีลอยกระทง 50,000 13,800 13,800 36,200
10. โครงการพาน้องเข้าวัดพบพระ พบธรรมวันธรรมสวนะ 5,000 450 450 4,500
11. โครงการสืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีแห่เทียน
พรรษา

20,000 12,147 12,147 7,853
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม (ต่อ)

12.อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการ
จัดทํากิจกรรมเพื่อสนับสนุนงานประจําปีจังหวัดชลบุรี

45,000 45,000 45,000 0

13.อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองหัวหมู ตามโครงการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6

165,000 165,000 165,000 0

14. โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก คณะทํางานและบุคลากรกองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม

100,000 62,410 62,410 37,590

15. โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน
(โครงการพลังเยาวชนรุ่นใหม่สร้างภูมิคุ้มกันวัยใส แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด ปลูกจิตสํานึกรักษ์สิ่งแวดล้อม)

100,000 92,850 92,850 7,150

16.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

90,400 41,625 41,625 48,775

17.อุดหนุนโรงเรียนวัดนากระรอก ตามโครงการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6

165,000 165,000 165,000 0

18.โครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกว้าง 40,000 23,175 23,175 16,825
19.โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 50,000 30,569 30,569 19,431
20.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 100,000 34,025 34,025 65,975
21.โครงการหนูน้อยวัยใส หัวใจคุณธรรม 5,000 450 450 4,500
22.โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน

60,000 33,084 33,084 26,916

23.โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์ประจํา
ท้องถ่ิน

20,000 ใช้งบประมาณนอก 20,000

งบประมาณ 3,425,000 2,600,414.33 2,600,414.33 624,239.77

ช่ือโครงการ
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว้
ลงนามใน
สัญญา

เบิกจ่าย คงเหลือ

ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี จํานวน 2 โครงการ

1. โครงการฝึกอบรมและสัมมนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและ
พัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาอบต. และ
เจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน

200,000 19,845 19,845 180,155

2. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการจัด
งานรัฐพิธีและงานเฉลิมพระเกียรติ

14,000 14,000 14,000 0

งบประมาณ 214,000 33,845 33,845 180,155
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2.6 รายงานผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จํานวน 63 โครงการ ดังนี้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน จํานวน 15 โครงการ
1. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 7 สายทางบ้านนางเนตร ชูภักดี

2. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 7 (ตอนท่ี 2) สายทางจากบ้านนางพยอม อรุโณ ถึงบ้าน ร.ท.สว่าง เสง่ียม

3. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 6 จากบ้านนายสกล นุไชยรัมย์ ถึงบ้านนางวรรณศิริ ประสิทธิพรรัตน์
(ตอนท่ี 2)
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4. โครงการวางท่อระบายน้ํา หมู่ที่ 6 จากบ้านนางสาวสมจิตร ดับโศก ถึงคลองบ้านนางโสภา เท้าดี

5. โครงการขยายไหล่ทาง คสล.หมู่ที่ 8 จากหลังศาลตาหลงคง ถึงบ้านนายสําราญ โห้ประเสริฐ

6. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 5 บริเวณทางเข้านายประสาท โรจน์สุวรรณชัย
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7. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 9 จากบ้าน ร.ต.ต.ไพรัช เมฆาวณิชย์ ถึงบ้านนายสุรศักดิ์ ขันธรักศ์

8. โครงการวางท่อระบายน้ํา หมู่ที่ 8 บริเวณหลังศาลตาหลงคง

9. โครงการปรับปรุงประตูระบายน้ํา หมู่ที่ 10 บริเวณบ้านนายกุ๋ย แซ่เอ๊ียว
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10. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 ซอยเข้าวัดทุ่งขวาง

11.โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 2 จากหน้าโรงงานกล่องกระดาษ ถึงบ้านนายช้าง แซ่ตั๊น

12.โครงการวางท่อระบายน้ํา หมู่ที่ 7 จากบ้านนายเสง่ียม เกโส ถึงบ้านนายพิชัย จันทร์ศิริ
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13.โครงการปรับปรุงผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 9 ซอยทุ่งขวาง 5

14.โครงการก่อสร้างโรงจอดรถศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนากระรอก

15.โครงการขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคในตําบลทุ่งขวาง
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ยทุธศาสตร์การพฒันาคุณภาพชีวติและส่งเสริมความเขม้แขง็ของระบบเศรษฐกิจและชุมชน จํานวน 19

โครงการ
1. โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุช่วงก่อนและหลังเทศกาลต่างๆ

2. โครงการฝึกอบรมการระงับอัคคีภัยเบ้ืองต้นและการซ้อมอพยพหนีไฟให้กับเด็กและเยาวชน

3. โครงการเสริมสร้างภาวะผู้นําแก่สตรีในชุมชนและพัฒนาสตรี
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4. โครงการการพัฒนาอาชีพกลุ่มเด็กและสตรี

5.โครงการจัดกิจกรรมอันเป็นการพิทักษ์รักษาไว้ซ่ึงชาติ ศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย์ ความสมานฉันท์ของคนใน
ตําบลทุ่งขวาง

6.โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และการแข่งขันกีฬาต้ายยาเสพติด
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7.โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า

8.โครงการประชาคมหมู่บ้าน/ตําบล

9. โครงการตามพระราชดําริด้านสาธารณสุข
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10. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์เพื่อร่วมกัน

ปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์
-

11. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการรณรงค์ป้องกันอุบติเหตุและอุบัติภัยบนท้องถนน
-

12.อุดหนุนมูลนิธิศูนย์พักพิงสุนัขจรจัด จังหวัดชลบุรี
-

13.อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย
-

14. อุดหนุนท่ีทําการปกครองจังหวัดชลบุรี ตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อเพิ่มศักยภาพในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดของท่ีทําการปกครองจังหวัดชลบุรีโดย ศอ.ปส.จ.ชบ.

-
15. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (สปสช.)

-
16. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

-
17. เบี้ยยังชีพความพิการ

-
18. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ

-
19. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (สปสช.)

-
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม จํานวน 4 โครงการ
1. โครงการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนตําบลทุ่งขวาง
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2. โครงการรณรงค์และส่งเสริมการลดปริมาณขยะ การคัดแยกขยะและการกําจัดขยะอย่างถูกวิธี

3. โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการอนุรักษ์น้ํา สิ่งแวดล้อมและการจัดการน้ําเสียในชุมชน

4. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการอบรมพัฒนาชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
-

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จํานวน 23 โครงการ
1. โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คณะทํางานและบุคลากรกองการศึกษา

ศาสนาและวัฒนธรรมโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
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2. โครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกว้าง

3.โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ

4. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
(ค่าหนังสือ/อุปกรณ์การเรียน/ชุดนักเรียน)
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5. โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน

6.โครงการหนูน้อยวัยใส หัวใจคุณธรรม

7.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก่เด็กและเยาวชน
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8.โครงการสืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีแห่เทียนพรรษา

9.โครงการสืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีลอยกระทง

10.โครงการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถ่ินและรําลึกชาตรี ศรีชล



-34-
11.โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีบุญกลางบ้าน

12.โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน

13. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดนากระรอก
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14. โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนากระรอก

15.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าจัดการเรียนการสอนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)

16.โครงการแข่งขันกีฬาเด็ก ปฐมวัยสานสัมพันธ์ เสริมสร้างสุขภาพ
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17. โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์ประจําท้องถ่ิน

18. โครงการพาน้องเข้าวัดพบพระ พบธรรมวันธรรมสวนะ

19. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาบันการศึกษาเพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียนใน
สังกัด สพฐ.(รร.วัดนากระรอก)

-
20. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาบันการศึกษาเพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียนใน

สังกัด สพฐ.(รร.บ้านหนองหัวหมู)
-

21. อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองหัวหมู ตามโครงการพัฒนาเด็กเล็กปฐมวัย-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6
-

22. อุดหนุนโรงเรียนวัดนากระรอก ตามโครงการพัฒนาเด็กเล็กปฐมวัย-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6
-

23. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม ตามโครงการจัดทํากิจกรรมเพื่อสนับสนุนงานประจําปี
ของจังหวัดชลบุรี

-



-37-
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี จํานวน 2 โครงการ
1. โครงการฝึกอบรมและสัมมนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาอบต.
และเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน

2. อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพนัสนิคม โครงการงานรัฐพิธีและงานเฉลิมพระเกียรติ
-



สว่นที่ 3
ผลการวิเคราะหก์ารติดตามและประเมนิผล

3.1 รายงานสรปุผลการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)

ยุทธศาสตร์ 2566 2567 2568 2569 2570
จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ และ
โครงสร้างพื้นฐาน

31 21,269,000 25 7,666,600 5 2,441,000 2 2,817,000 26 13,967,100

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และส่งเสริมความ
เข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชน

28 11,076,000 27 12,216,000 28 819,621,000 27 13,346,000 27 13,646,000

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

4 180,000 4 280,000 4 280,000 4 280,000 4 280,000

4.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม

26 3,555,000 26 3,854,800 27 3,914,520 27 3,923,400 27 3,923,400

5.ยุทธศาสตร์การ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี

3 614,000 3 614,000 3 344,000 3 614,000 3 614,000

รวม 92 36,694,000 85 24,631,400 67 26,600,520 63 20,980,400 87 23,430,500
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3.2 รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ยุทธศาสตร์

แผนการดําเนินการท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ โครงการที่ดําเนินการแล้วเสร็จ

จํานวน
โครงการ งบประมาณ

จํานวน
โครงการ งบประมาณ

จํานวน
โครงการ งบประมาณ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณปูโภค
สาธารณูปการ และโครงสรา้งพ้ืนฐาน 31 21,269,000 17 13,029,500 15 10,411,000

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ
และชุมชน

28 11,076,000 28 11,103,000 19 9,438,550

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 180,000 4 240,000 4 138,845

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 26 3,555,000 25 3,495,000 23 2,580,414.23

5. ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี 3 614,000 3 614,000 2 33,845

รวม 92 36,694,000 77 28,481,500 63 22,602,384.23
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3.3 รายงานสรุป การติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2566

ยุทธศาสตร์ จํานวนโครงการ
เบิกจ่าย

(จํานวนโครงการ)
คิดเป็นร้อยละ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน

17 14 18.18

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมความเข้มแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจชุมชน

28 19 24.68

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

4 4 5.20

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 25 22 28.57

5. ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 3 2 2.59

รวม 77 61 79.22



ส่วนท่ี 4
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ

4.1 สรุปผลการดําเนินงาน/ปัญหาและอุปสรรค
1. ในปี 2566 องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง ได้ดําเนินกิจกรรมต่างๆ แล้วเสร็จตามกําหนดระยะเวลาตาม

แผนการดําเนินงาน
- โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ปี 2566 จํานวน 92 โครงการ
- โครงการท่ีอนุมัติงบประมาณ ปี 2566 จํานวน 77 โครงการ

คิดเป็นร้อยละ 83.69 %
- โครงการท่ีลงนามในสัญญา/เบิกจ่าย ปี 2566 จํานวน 61 โครงการ
- โครงการท่ีได้รับงบประมาณจาก อบจ. จํานวน 1 โครงการ
- โครงการท่ีไม่ใช้งบประมาณ จํานวน 1 โครงการ

รวมท้ังส้ิน จํานวน 63 โครงการ
- คิดเป็นร้อยละ 68.47 %

2. โครงการที่ไม่สามารถดําเนินการตามแผนดําเนินงานได้เกิดจากสาเหตุ ดังนี้

ช่ือโครงการ
งบตาม

แผนพัฒนา
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน จํานวน 2 โครงการ

1. โครงการวางท่อระบายนํํา หมู่ที่ 3 ซอยทุ่งขวาง 11
ถึงสะพานข้ามคลองบึงกลม

1,936,000 กองช่าง กันเงินไว้เบิก
เหล่ืยมปี

2. โครงการเสริมคันคลอง หมู่ที่ 4 จากหลังบ้าน
นายสมชาย แซ่กัง ถึงบ้านนางพุทธวรรณ บุตรโต

205,500 กองช่าง เนื่องจากเจ้าของท่ีดิน
ได้ดําเนินการไปแล้ว

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจและชุมชน
จํานวน 9 โครงการ

1. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็ก และผู้ด้อยโอกาส

20,000 สํานักปลัด เน่ืองจากกลุ่มเป้าหมาย
ไม่พร้อมท่ีจะเข้ารับการ
ฝึกอบรม

2. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจําองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

30,000 สํานักปลัด เน่ืองจากกลุ่มเป้าหมาย
ไม่พร้อมท่ีจะเข้ารับการ
ฝึกอบรม

3. โครงการพัฒนาศักยภาพสมาชิก อปพร.
80,000 สํานักปลัด เน่ืองจากกลุ่มเป้าหมาย

ไม่พร้อมท่ีจะเข้ารับการ
ฝึกอบรม
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจและชุมชน (ต่อ)

4.โครงการฝึกอบรมสร้างความเข้าใจเก่ียวกับ
ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน

20,000 สํานักปลัด เน่ืองจากกลุ่มเป้าหมาย
ไม่พร้อมท่ีจะเข้ารับการ
ฝึกอบรม

5.โครงการฝึกอบรมดับเพลิงและซ้อมแผนอพยพ
หนีไฟ

20,000 สํานักปลัด เน่ืองจากกลุ่มเป้าหมาย
ไม่พร้อมท่ีจะเข้ารับการ
ฝึกอบรม

6.โครงการสํารวจจํานวนข้อมูลสัตว์และขํึนทะเบียน
สัตว์

5,000 กองสาธารณสุข เนื่องจากไม่มีการจ้าง
บุคคลภายนอก
ดําเนินการสํารวจ

7.โครงการส่งเสริมสนับสนุนและรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน และการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ

10,000 สํานักปลัด เนื่องจากโอน
งบประมาณออกไปตัํง
รายการใหม่

8.โครงการรณรงค์ป้องกันและระงับโรคติดต่อ
100,000 กองสาธารณสุข เนื่องจากดําเนินการ

โดยใช้งบ สปสช.

9.เงินสบทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลทุ่งขวาง
30,000 สํานักปลัด เนื่องจากไม่ได้รับ

งบอุดหนุนจากรัฐบาล
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน 2 โครงการ

1.โครงการสานสายใย จากแม่สู่ลูก เทิดทูนแม่ของ
แผ่นดิน

20,000 กองการศึกษา
เนื่องจากไปจัด
กิจกรรมร่วมกับ
โรงเรียนวัดนากระรอก

2.โครงการพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 50,000 กองการศึกษา
เนื่องจากวิทยากรติด

ภาระกิจ
ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี จํานวน 1 โครงการ

1.โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการเลือกตํังของ
อปท.

50,000 สํานักปลัด
เนื่องจากไม่มีการ
เลือกตํัง
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4.2 ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน

1. ความต้องการของประชาชนมีปริมาณมาก แต่งบประมาณมีจํานวนจํากัด องค์การบริหารส่วนตําบล
ทุ่งขวาง จึงตอบสนองความต้องการโดยจัดลําดับตามความสําคัญของโครงการตามความจําเป็นเร่งด่วนของ
ประชาชน

2. ด้วยข้อจํากัดของงบประมาณและภาระค่าใช้จ่ายประจํา ทําให้ไม่สามารถนําโครงการ/กิจกรรมจากแผน
ดําเนินงานไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเต็มรูปแบบ ความสําเร็จของโครงการจึงเกิดขึํนไม่เป็นไปตามความต้องการของ
ประชาชนอย่างเต็มท่ี

ข้อเสนอแนะ
1. สํานัก/กอง ท่ีรับผิดชอบโครงการควรมีการสรุปผลการดําเนินงานของโครงการ และการติดตาม

ประเมินผลโครงการ อย่างน้อยเพื่อให้ได้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคของการดําเนินงานของโครงการนัํน ว่าควรจะ
ดําเนินการต่อไปหรือไม่ หรือต้องมีการปรับปรุงอะไรบ้างในการดําเนินงานของโครงการครัํงต่อไป

2. การจัดแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นประจําปีกับการตัํงงบประมาณรายจ่ายประจําปี และการ
นําแผนงาน/โครงการไปสู่การปฏิบัติ ควรจะมีความใกล้เคียงหรือสอดคล้องกันทํังในเรื่องของจํานวนโครงการ
และงบประมาณมากกว่าท่ีผ่านมา เพื่อให้การดําเนินการพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย
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4.3 การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คําชี้แจง : แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยจะ

ทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครํัง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์การบริหารส่วนตําบลตําบลทุ่งขวาง อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี

ประเด็นการประเมิน
มีการ

ดําเนินการ
ไม่มีการ

ดําเนินการ
1 คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล
1.1 มีการจัดตัํงคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลเพื่อจัดทําแผนพัฒนา

องค์การบริหารส่วนตําบล


1.2 มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลเพื่อจัดทํา
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล



1.3 มีการจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ําเสมอ 
1.4 มีการจัดตัํงคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหาร

ส่วนตําบล


1.5 มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล



1.6 มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลร่วมกับประชาคมท้องถ่ิน
และร่วมจัดทําร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น



2 การจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล
2.1 มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสําคัญขององค์การบริหารส่วนตําบลมาจัดทํา

ฐานข้อมูล


2.2 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทําแผน 
2.3 มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตําบล (SWOT) เพื่อประเมิน

สถานภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล


2.4 มีการกําหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล
ที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน



2.5 มีการกําหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด



2.6 มีการกําหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
2.7 มีการกําหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล 
2.8 มีการกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
2.9 มีการกําหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2.11 มีการจัดทําบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ 
2.12 มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ 
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สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์

ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ที่ได้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพํืนฐานขององค์การบริหารส่วนตําบล
ทุ่งขวาง

20 18 18

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 12 12
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวาง 10 10 10
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งขวางในเขตจังหวัด 10 10 10
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 10 10
3.4 วิสัยทัศน์ 5 5 5
3.5 กลยุทธ์ 5 4 4
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4 4
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 4 4
3.8 แผนงาน 5 5 5
3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4 4
3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4 4

รวมคะแนน 100 90 90
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สรุปคะแนนประเมินโครงการ

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ที่ได้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 8 8
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 8
3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 8
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 9 9
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 5 5
5.2 กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4 4
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู่การตัํง
งบประมาณไดถู้กต้อง

5 4 4

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 4 4
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

5 4 4

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 4 4
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 5
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ

5 4 4

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)

5 3 3

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 3 3
5.11 มีการกําหนดตัวชํีวัด (KPI) และสอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ

5 4 4

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 4 4
รวมคะแนน 100 81 81


